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 Executive Summaryالممخص التنفيذي   

بكمية التربية جامعة الوادي الجديد  برسالتو العممية والبحثية، ويسعى جاىدا إلى يؤمن قسم أصول التربية        
الارتقاء بأدائو البحثي لإثراء المعرفة التربوية الأكاديمية في تخصصات أصول التربية وفروعيا المتنوعة، تمك 

ربوية الأكاديمية الأخرى من المعرفة التي تعد ركيزة فكرية وفمسفية تصيغ التوجو الفكري التربوي لمتخصصات الت
 جانب ولممجتمع المحمي ورؤيتو التربوية من جانب آخر.
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بدأ من انتاج الأبحاث العممية  وعميو يحرص القسم عمى إدارة البحث التربوي بشكل يحقق رؤيتو ورسالتو،
عداد وتدريب وتنمية قدرات الباحثين ذوي ا –دكتوراه  –)ماجستير لكفاءة البحثية العالية أبحاث لمترقية والنشر(، وا 

والرؤية التربوية والفكرية الواضحة، ووضع خريطة لمموضوعات البحثية التي تخدم المعرفة التربوية وتطبيقاتيا 
المجتمعية في ضوء احتياجات الميدان التربوي، والفكر التربوي واستراتيجياتو المعاصرة محميا ودوليا، وذلك من 

قسم ممثلا في أعضاء ىيئة التدريس والييئة المعاونة والباحثين وطلاب الدراسات خلال رؤية المجتمع البحثي بال
 العميا.

، لتكون دليلا لممجتمع البحثي بالقسم  0206-0202  ومن ثم تم صياغة الخطة البحثية لقسم اصول التربية  
مكاناتو البحثية والفكرية في تحقيق رسالة القسم وتطمعاتو في تح  قيق التميز والابداع والريادة.في توجيو نشاطو وا 

كما أعدت ىذه الخطة بحيث تشممل تصمور قسمم أصمول التربيمة بكميمة التربيمة بمالوادى الجديمد بودارتمو وكموادره         
 ، في مجال البحث العممي:0206-0202لما سيتم انجازه في السنوات 

 معمومات عامة عن القسم -2
 ف تم إعداد الخطةمعمومات عن عممية التخطيط الاستراتيجي وكي -0
 كيف سيتم المحافظة عمى الخطة والالتزام بيا وتطويرىا -3

كممما تضمممنت، بالإضممافة إلممى ىممذا الممخممص، رسممالة القسممم والقمميم الجوىريممة والتحميممل الربمماعي لمبيئممة الداخميممة 
 والخارجية لمقسم، والمتضمن عناصر القوة والضعف والفرص والتيديدات المتعمقة بالقسم.

الأكبر في إعداد ىذه الخطة في تحديد المحاور والغايات والأىداف والاستراتجيات التي ييدف  ويكمن الجيد
 في مجال البحث العممي، والتطوير، والدراسات العمياالقسم إلى تنفيذىا إثناء سنوات الخطة المذكورة، 

 رؤية القسم: 
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 :رسالة القسم

 
 Our Core Valuesقيم الجوىرية ال
 ضوح في الأنظمة والتعميمات والقرارات والإجراءات الشفافية والو  .1
 التحسين المستمر والإبداع وثقافة التميز .2
 التركيز عمى رضى المتعاممين مع القسم  .3
 احترام التعددية ومراعاة التنوع الثقافي والاجتماعي .4
 الشراكة مع مؤسسات المجتمع المحمي .5
 المرونة والتكيف مع معطيات البيئة الخارجية .6
شراكيم في القرارتمكين ا .7  لعاممين وا 
 المسؤولية الاجتماعية وتعزيز دور الجامعة في خدمة المجتمع .8
 تعزيز روح الولاء والانتماء لمجامعة والوطن .9

 العمل الجماعي وتنمية روح الفريق الواحد .10
 

 الاىداف العامة لمدراسات العميا بقسم أصول التربية 

ر عمى التواصل والتوافق مع المستجدات الاقميمية والعالمية اعداد جيل متميز من الباحثين التربويين قاد .2
 المتلاحقة والمواءمة بينيا وبين الواقع التربوي 
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توجيو وارشاد الدراسات العميا بالقسم ومساندتيم في ميدان البحوث التي يقومون بيا وفق الخطة البحثية لمقسم  .0
 نظام الساعات المعتمدة.وتفاعلا مع لائحة الدراسات العميا الجديدة التي اقرت 

دعم طلاب الدراسات العميا بما يمكنيم من التعرف عمى رؤية القسم وخطتو المستقبمية فيما يختص بالبحث  .3
 العممي والتأكيد عمى كون الدراسات العميا متوافقة مع خطتو العامة.

 التربية وخطتو البحثية. متابعة خطط الماجستير والدكتوراه والتأكد من مسايرتيا لمتوجو العام لقسم أصول .4
 دعم أواصر التعاون العممي المتميز بين طلاب الدراسات العميا وأعضاء ىيئة التدريس بالقسم. .5

 
 التحميل الرباعي لمبيئتين الداخمية والخارجية

 تحميل سوات: نقاط القوة والضعف والفرص والتيديدات
 (SWOT Analysis: Strengths, Weaknesses, Opportunities, & Threats) 

 
ممن تحميممل قموة كميممة  التربيمة بمالوادى الجديممد وضمعفيا وفرصمميا  اشمتق التحميمل الربمماعى لقسمم اصممول التربيمة 

العناصممر المختمفممة والمعمومممات التممي يممتم جمعيمما نتيجممة  وتعممرف العناصممر المشممتركة بممين ىممذه SWOTوممما ييممددىا 

ة الحاليممة ويشممكل التعامممل مممع ىممذا التحميممل متعممدد الأوجممو كممل ذلممك كممان نقطممة البدايممة لوضممع الخطممة البحثيمم ؛لمتحميممل

وزيمادة فرصميا، والتقميمل  ىمايعمل قسم أصول التربية مع الجامعة لتعزيز قوة الكمية وتطوير  ؛ إذوالمظاىر، تحديا كبيرا

المسمممتفيدين الخمممارجيين بحيمممث يكمممون ىنممماك تعممماون أفضمممل ممممع ضمممعفيا أو الأممممور التمممي تيمممددىا،  تخمص ممممنأو الممم

داخميين سممواء فممي وزارة التربيممة والتعممميم، أو المنظمممات الحكوميممة وغيممر الحكوميممة التممي تسممتفيد مممن الخممدمات التممي والمم

التربيممة تقممدميا الكميممة وقسممم أصممول التربيممة ونطممم، نتيجممة لممذلك، أن يكممون قسممم أصممول التربيممة فممي مقدمممة أقسممام كميممة 

 ، وفرصو، والأمور التي تيدده., وفيما يأتي مواطن قوة القسم، وضعفو بالوادى الجديد
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 ( لغايات التخطيط الاستراتيجيSWOT(: تحميل )1جدول )
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 تتسممممق مممممع النظريممممات النفسممممية والتربويممممةمتطممممورة طممممرق تممممدريس    -

 وتمبي متطمبات التحول الرقمي.
 .أعضاء ىيئة تدريس يجمعون ما بين الخبرة والحداثة   -
 .حاجة المجتمع المحمي والفئات المستيدفةبرامج قوية تمبي    -
 .الانفتاح عمى المجتمع المحمى والعالمى    -
 .سمعة أكاديمية متميزة حققو القسم منذ نشأتو    -
 .تواصل القسم مع مؤسسات المجتمع المختمفة    -
 .النشاط البحثي التميز لأعضاء ىيئة التدريس    -
 .في سوق العملالكفاءة العالية لخريجي القسم     -
 

   
 .التمويل القميل لطمبة الدراسات العميا   -
انخفمماض مسممتوى الممدخل لأعضمماء ىيئممة التممدريس وعممدم وجممود    -

 .حوافز كافية ليم
 .ضعف قاعدة البيانات   -
الاتجاىممممات السمممممبية والأنممممماط السممممموكية الخطممممأ بعممممض طمبممممة    -

 الدراسات العميا.
 .قالفجوة بين النظرية والتطبي   -
عممممدم وجممممود مدرسممممة نموذجيممممة ممحقممممة بالكميممممة لتطبيممممق نتممممائج    -

 البحوث التربوية.
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 العالي. توافر الإرادة السياسية لدعم التعميم -
تمويمممل البحممموث فمممي اسمممتعداد القطممماع الخممماص لممسممماىمة  -

 العممية.
 .عمى القسم والتواصل معوالخارجي انفتاح المجتمع  -
 .وع الخبرات بين أعضاء الييئة التدريسيةتن -
 التربوية.إمكانية التوسع في برامج الدراسات العميا -
نمممممو المممموعي بأىميممممة الجممممودة والنوعيممممة فممممي قطمممماع التعممممميم  -

 العالي
 

  

 .المتغيرات الإقميمية والعالمية المتسارعة والمفاجئة -
 .معارضة بعض أعضاء ىيئة التدريس لمتغيير -
لمكمية والمدرسة النموذجية  عدم إنشاء مبان خاصة -

 .الممحقة بيا
عدم توافر أعضاء ىيئة تدريس كافين لتمبية متطمبات  -

 .اعتماد التخصصات الحالية والمنوي استحداثيا
 

 تيالرؤيت المستقبل
التىجهبث الاستراتيجيت  العبمت للذراسبث العليب ببلقسمالأهذاف 

 البحثيت

 التحذيبث والمخبطر الفرص المتبحت

 وقبط القىة

 القىةوقبط  وقبط الضعف
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 جامعة الوادي الجديد - قسم أصول التربية  

الطمبة بمعرفة شاممة في  يقدم قسم أصول التربية  مواد في أصول التربية والإدارة التربوية بيدف تزويد        
 الدراسات العميا، ودرجة الماجستير والدكتوراه.  التربية ونظرياتيا وممارساتيا عمى مستوى درجة

 

 الدرجات العممية التي يمنحيا القسم: 
رجة الماجستير ، وتمن، دوالتربوية يمن، القسم درجة الدبموم الخاصة  في اصول التربية , والدبموم الميني في الإدارة المدرسية

 والدكتوراه في تخصصات: الإدارة التربوية، وأصول التربية.
 أعضاء الييئة الأكاديمية:

 

( أعضاء من مختمف الرتب الأكاديمية، خلال العام 24تطور عدد اعضاء ىيئة التدريس، وقد بمغ عددىم )  
 .0204-0203الجامعي 

 :دور القسم في خدمة المجتمع المحمي والعربي والدولي
 يتمثل دور القسم في ىذا المجال بما يمي:

 .إعداد برامج تربوية لخدمة المجتمع المحمي بالتعاون مع مديريات تربية محافظة الوادي الجديد -
 .تزويد المجتمع بمعممين ومدراء ومشرفين تربويين مؤىمين -
 .المساىمة في تنمية المجتمع عبر إجراء الأبحاث والدراسات العممية -
 .وندوات وتقديم استشارات تربوية عقد محاضرات -

 تطمعات القسم المستقبمية: 
 أىم التطمعات المستقبمية لمكمية ىو:

 استحداث برامج جديدة في الدراسات العميا مثل: -
 لمبرامج الاكاديمية التي يقدميا القسم. الجودة والاعتماد -

 

 2024/ 2023جدول: أعضاء ىيئة التدريس بقسم أصول التربية 
 2024/ 2023 البنـــد
 4 أستاذ   
 2 أستاذ مساعد   

 3 مدرس
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 1 مدرس مساعد
 4 معيد   

 14 المجموع
 

 لجــان القسم:
  .تم تمثيل القسم في لجان الكمية .2

 عممية الامتحانات
تتم عممية الامتحانات لمطمبة بطريقة رسمية, ويقوم الطمبة ذوي الأداء الضعيف بمراجعة مرشدىم الأكاديمي   

  .يقدم ليم النصيحةالذي 



 

 

 
 

       

 كليت التربيت         

  كليت معتمذة مه الهيئت القىميت                                                                                      قسم أصىل التربيت      

 بدلضمبن جىدة التعليم والاعتم                                                                                                                  
  

 رؤيت الكليت: "تطمح كليت التربيت ببلىادي الجذيذ أن تحقق التميز في مجبل التربيت والتعليم والبحث العلمي وخذمت المجتمع"

 رسبلت الكليت

"إعذاد المعلميه والببحثيه التربىييه المتميزيه وتقذيم الخذمبث التذريبيت والاستشبراث الفىيت مه خلال مىظىمت تعليميت وبحثيت 

بعلت ومشبركت مجتمعيت بىبءة وبيئت تكىىلىجيت متطىرة بمب يحقق رضب المستفيذيه ويسهم في التطىير التربىي والتعليمي ، وتىميت ف

 مهىيت مستمرة."

 

 
 الخاصة بالبحث العممي بالقسم المحاور والغايات والأىداف الاستراتيجية

 الغاية الاستراتيجية: 
 رفع كفاءة الجامعة كأحد المراكز البحثية المتميزة.التربوي و الارتقاء بمستوى البحث العممي  .1

 الأىداف الاستراتيجية:
 تشجيع البحث العممي ودعمو ورفع مستواه. .1
 تعاون مع القطاعين العام والخاص للاستفادة من الطاقات المؤىمة في الكمية محمياً و اقميمياً.ال .2
 تطوير قاعدة بيانات متكاممة وشاممة عن النشاطات البحثية لأعضاء الييئة التدريسية. .3
 دعم وتطوير برامج الدراسات العميا. .4

 آليات التسجيل بالقسم:

 -تتم الالية وفقا لمخطوات التالية:

بعد اجتياز الطالب لممتطمبات المقررة لدرجتي الماجستير والدكتوراه وفق لائحة الدراسات العميا والتي تعتمد  .2
عمى الساعات المعتمدة, يتقدم الطالب الى قسم اصول التربية بفكرة بحثية منبقة من التوجيات البحثية 

ديد عضو ىيئة تدريس لمتابعة الطالب اثناء العامة لمخطة البحثية تناقش في السيمنار العممي لمقسم بعد تح
 اختياره الفكرة .

 بعد موافقة السيمنار عمى الفكرة البحثية يقوم الباحث باعداد خطة بحثية كاممة. .0

تعرض الخطة لممناقشة في سيمنار القسم ويتم تقديم الدعم الفني لمطالب مع مطالبتو باجراء التعديلات وفق  .3
 ر.ما نتج عنو مناقشات السيمنا

 يعاد عرض الخطة عمى السيمنار لمناقشة التعديلات التي اقرىا السيمنار. .4
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لية آ يختار الطالب من يشرف عميو ويتواصل معو او يقرر القسم ىيئة الاشراف الخاصة لمطالب وفق .5
 توافقية يقرىا القسم ووفقا لمتطمبات الجودة والاعتماد بالكمية.

في مجال اصول التربية ويترك لمباحث بمورة موضوعو وفقا  الخطة البحثية تقترح توجيات عامة لمبحث .6
      .لمتوجو العام

 

 م2026 – 2021 ة البحثية لقسم أصول التربية  منالأىداف والأنشط
 

 المخرجات الأنشطة الأىداف

   
 أولًا: بحوث فى مجال التعميم الأساسى

وضع رؤية مقترحة لعلاج بعض مشكلات التعميم الابتدائي  – 1
محافظة الوادي الجديد فى ضوء بعض متغيرات القرن الحادي ب

 والعشرين.
تنمية القيم لدي تلاميذ المرحمة الابتدائية لتحقيق الاستخدام  -2

 الأمن لتكنولوجيا المعمومات والاتصالات.
تفعيل نظام المحاسبية بالتعميم الأساسي بمصر في ضوء  – 3

 مدخل الإصلاح المتمركز حول المدرسة. 
يحدد أحتياجات محافظة الوادى الجديد من مدارس التعميم -4

 الأساسى .
يناير  25تحقيق بعض القيم التربوية المستقاة من ثورة  – 5

لتلاميذ التعميم الأساسي من خلال الإذاعة المدرسية بالوادي 
 الجديد .

تفعيل تدريب معممي المرحمة الإعدادية أثناء الخدمة في  -6
 المعرفة بالوادي الجديد.ضوء متطمبات مجتمع 

عمل بحث لعلاج بعض  – 1
مشكلات التعميم الابتدائي في 
ضوء متغيرات القرن الحادي 

 والعشرين.
مشروع بحثي يشتمل عمي  -2

القيم التي يحتاجيا تلاميذ المرحمة 
الابتدائية للاستخدام الآمن 

 لتكنولوجيا المعمومات والاتصالات.
إعداد بحث لتفعيل  – 3

ة بالمدارس الابتدائية المحاسبي
 بمصر .

إعداد خريطة مدرسية -4
لأحتياجات محافظة الوادى الجديد 

 من مدارس التعميم الأساسى.
دراسة ميدانية لتفعيل دور -5

الإذاعة المدرسية في تحقيق 
 25بعض القيم المستقاة من ثورة 

رؤي مقترحة لعلاج – 1
المشكلات التي تواجو 

التعميم الابتدائي بالوادي 
 الجديد.

استراتيجية مقترحة  -2
لتنمية القيم لدي تلاميذ 

المرحمة الابتدائية باستخدام 
تكنولوجيا المعمومات 

 والاتصالات.
تصور مقترح لتفعيل  – 3

نظام المحاسبية بمدارس 
 التعميم الأساسي بمصر .

خريطة مدرسية  - 4
لأحتياجات محافظة الوادى 
الجديد من مدارس التعميم 

 الأساسى .
بحوث متميزة لدور -5
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 يناير .
دراسة ميدانية لتفعيل تدريب  -6

ء معممي المرحمة الإعدادية أثنا
 الخدمة.

الإذاعة المدرسية في 
تحقيق بعض القيم المستقاة 

 يناير. 25من ثورة 
تصور مقترح لتفعيل  -6

تدريب معممي المرحمة 
الإعدادية أثناء الخدمة في 

ضوء متطمبات مجتمع 
 المعرفة.

 ا:بحوث فى مجال فمسفة  التربية ثاني
تطبيق التفكير الفمسفي فى التعامل مع قضايا التربية و مشكلات 

 التعميم

مشروع بحثي يشمل مجموعة -1
من الدراسات النقدية لمفكر 
التربوى المصرى و العربى 

 المعاصر
تحميل المفاىيم الأساسية  -2

 الموجية لمفكر التربوى

تقديم رؤى تحميمية نقدية 
قضايا و المشكلات لم

 0التربوية المعاصرة
تصور مقترح لمجالات 
التجديد  و الاصلاح 

 0التربوى
 ثالثاً:بحوث فى مجال الادارة التربوية 

التعرف عمى اساليب اللأدارة التربوية  الأكثر فاعمية فى ظل -1 
 مجتمع المعرفة 

تطوير بعض انماط التعميم الموازي بمصر في ضوء التجربة -2
 انية.الياب

مشروع بحثي لدراسة  -1
الاتجاىات المعاصرة في  الإدارة 

التربوية وتطبيق 
تكنولوجياالمعمومات و الأدارة 
الألكترونية فى المؤسسات 

 التعميمية
مشروع بحثي لدراسة بعض -2

 انماط التعميم الموازي بمصر.

تصورمقترح لادارة -1
المدارس و الجامعات 
الكترونيا وتطبيق نظام 

الشاممة فى الجودة 
 المؤسسات التعميمية .

تصور مقترح لتطوير  -2
بعض أنماط التعميم 

 الموازى.
تصور مقترح لمتجييزات المدرسية في ضوء التقدم  تقديم -2

عمل بحث  لتصور مقترح - والتكنولوجي العممي
لمتجييزات المدرسية  في ضوء 

 التقدم العممي والتكنولوجي

معرفة مواصفات المبنى 
الاقتصادي الذي  المدرسي

يتناسب مع التقدم العممي  
 والتكنولوجي.

معرفة جدوى أشتمال السمم عمل بحث جدوى اشتمال السمم  جدوى أشتمال السمم التعميمى عمى رياض الأطفال -3
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 التعميمي رياض الأطفال التعميمى عمى رياض الأطفال.
 بحوث  فى مجال أقتصاديات التعميمرابعا:

و الكيفى لنظم التعميم و سياسات التمويل و  التحميل الكمى -1
تقنيات و  مشروع بحثى لدراسة الأستثمار البشرى 

أساليب أقتصاديات التعميم) تحميل 
تحميل  \الفاعمية\العائد  \الكمفة

 وسياسات التمويل( \النظم

تصور مقترح لعلاج 
المشكلات التعميمية المزمنة 

المتعمقة بالجانب 
و  الأقتصادى مثل التسرب

 ضعف الكفاءة
تحميل أقتصاديات سوق 
 العمل وأراء المستفيدين

 خامسا: أعداد المعمم و تدريبة 
 توحيد مصادر إعداد المعمم العربي 

دراسة أساليب تطوير برامج أعدد   
المعمم لمواجية تحديات الألفية 

 الثالثة 

برامج متميزة لأعداد المعمم  
 مينيا وثقافيا و أكاديميا

 ث فى مجال أجتماعيات التربيةسادسا:بحو 
ربية فى عممية التغير تحميل المكونات الثقافية  ودور الت

 .الأجتماعى 
 

مشروع بحثي يحمل  العلاقة بين 
النظام التربوى و نظم المجتمع 
)السياسيةو الأجتماعية و 

 السياسية(
 

خطط إستراتيجية متطورة  
تعالج تأثير التحولات 
المجتمعية الناتجة عن 

يونيو  30يناير و 25تىثور 
و أنعكاساتيا عمى 

المؤسسات التربوية)الأسرة 
 المدرسة.........(–

 سابعا:بحوث في مجال التخطيط التعميمي
التعرف عمى الاحتياجات المختمفة لعمل مؤسسات التعميم وتقييم 

 أداءىا الموسسى بيدف الأصلاح و التجديد
قتيا بالمناخ التنظيمي التعرف عمي الأنماط القيادية المختمفة وعلا

 بالوادي الجديد.
تطبيق الإبداع الإداري لتحقيق اليندرة الإدارية في التعميم قبل 

 الجامعي .

مشروع بحثى لدراسة متطمبات 
اقامة نظم تعميمية متميزة سواء 
كانت متطمبات )محمية او عالمية 

 مادية او بشرية(
مشروع بحثي لدراسة الانماط 

المناخ القيادية وعلاقتيا ب
 التنظيمي.

مشروع بحثي لتطبيق الإبداع 
الإداري كمدخل لتحقيق اليندرة 

أستراتيجيات  مقترحة 
لتطوير النظم التعميمية فى 

مرحمتى التعميم ما قبل 
 الجامعى 

استرتيجية مقترحة لدراسة 
الأنماط القيادية وعلاقتيا 

 بالمناخ التنظيمي .
استراتيجية مقترحة لتطبيق 

بداع الإداري كمدخل الإ
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 لتحقيق اليندرية الإدارية. الإدارية.
 ثامنا: بحوث فى مجال التعميم العالى و الجامعى

دراسة أخلاقيات البحث العممي لطلاب الدراسات العميا بكمية  – 1
التربية بالوادي الجديد في ضوء بعض الأدلة والإرشادات 

 الجامعية.
امعية لمجامعات تدويل التعميم العالي لتحقيق الريادة الج – 2

 المصرية في ضوء خبرات وتجارب بعض الدول المتقدمة.
تطبيق التعميم الريادي لطلاب المرحمة الجامعية بالوادي  – 3

 الجديد في ضوء تجارب بعض الدول.
دراسة أساليب تطوير التعميم الجامعى فى ضوء معايير  - 4

 الجودة و أحتياجات سوق العمل

قيات دراسة تقويمية لأخلا  – 1
البحث العممي لطلاب الدراسات 

 العميا.
دراسة مقارنة لتجارب  – 2

وخبرات بعض الدول المتقدمة 
لتحقيق الريادة الجامعية 

 بالجامعات المصرية.
دراسة مقارنة لتطبيق التعميم  – 3

 الريادي بالتعميم الجامعي.
دراسات تحميمية و تقويمية  - 4

لمية فى مجال لنماذج وتجارب عا
 التعميم العالى

بحوث متميزة تساعد  – 1
في تنمية أخلاقيات طلاب 

البحث العممي بالوادي 
 الجديد.

بحث متميز لتدويل  – 2
التعميم العالي بالجامعات 
المصرية وتحقيق الريادة 

 الجامعية.
بحث حول تطبيق  – 3

التعميم الريادي بالتعميم 
 الجامعي بالوادي الجديد.

متميزة تقدم  بحوث - 4
حمول لمشكلات التمويل 
وربط مخرجات البحث 

 العممى بالتنمية
 تاسعا : أبحاث فى مجال التعميم الثانوى و الفنى

التوجيو الفني بالتعميم الثانوي في ضوء متطمبات التنمية  – 1
 المينية.

تطوير الأداء الميني للأخصائي الاجنماعي بالمعاىد الثانوية  – 2
 وء معايير الجودة والاعتماد.الأزىرية في ض

رفع كفاءة معمم التعميم الثانوي لتحقيق الأمن الفكري لمطلاب  – 3
 لمواجية مخاطر العولمة الثقافية بالوادي الجديد.

تفعيل نموذج المدارس الأمنة في التعميم قبل الجامعي في  – 4
 ضوء خبرات وتجارب بعض الدول.
 نمية المستدامةرفع كفاءة التعميم الفنى لتحقيق الت

 تقويم التعميم الثانوى فى ضوء المتغيرات العالمية

دراسة تقويمية لمتوجيو الفني  – 1
 بالتعميم الثانوي .

مشروع بحثي يساعد في  – 2
تطوير الأداء الميني للأخصائي 

 الاجتماعي بالمعاىد الأزىرية.
دراسة تقويمية لتحقيق الأمن  – 3

ة الفكري لمطلاب لمواجية العولم
 الثقافية.

مشروع بحثي للاستفاد من  – 4
نموذج المدارس الأمنة في التعميم 

 قبل الجامعي.

بحوث متميزة لمتوجيو  – 1
الفني بالتعميم الثانوي 

 بمحافظة سوىاج .
استراتيجية مقترحة  – 2

لتطوير الأداء الميني 
للأخصائي الاجتماعي 

 بالمعاىد الثانوية الأزىرية.
بحوث متميزة لمواجية  – 3

مخاطر العولمة الثقافية 
 وتحقيق الأمن الفكري.

تصور مقترح  – 4
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مشروع بحثى يشمل تحديدا  
لممشكلات الأجتماعية و الأدارية 

التى تواجة منظومة التعميم  
 الثانوى والفنى فى مصر      

للاستفادة من المدارس 
الأمنة في التعميم قبل 

 الجامعي.
أستراتيجية مقترحة لزيادة 

مدارس التعميم الفنى  فاعمية
وربطيا باحتياجات 

 الصناعة.
تصور مقترح لسياسات 

القبول فى الجامعات يضمن 
تحقيق رغبات الطلاب 
 ويحقق العدالة الأجتماعية

 التعرف عمى تجارب الدول العربية في المجالات المختمفة 
إمكانية النيوض بالتربية الأمنية بمؤسسات التعميم المصري في -

 بعض الدول. ضوء خبرات

عن تجارب الدول العربية في 
المغرب في لمحو الأمية وامكانية 

 التطبيق في مصر.
تجارب بعض الدول لمنيوض -

بالتربية الأمنية بمؤسسات التعميم 
 المصري.

برامج مطور في محو 
 الأمية.

بحوث عن تجارب الدول -
في تطبيق التربية الأمنية 

 بمؤسسات التعميم.

 محو الأمية وتعميم الكبار عاشرا: بحوث قطاع
 بين أنواع التكنولوجيا التعميمية ودور كل منيما مقارنة -

مشروع بحثي عن أنواع  -
التكنولوجيا التعميمية ودور كل 

 منيما

بحث عن أنواع التكنولوجيا 
التعميمية الحديثة ودور كل 

 منيما
لتوزيع مراكز عمل خريطة مقترحة  يحدد مراكز توزيع الجامعة العربية المفتوحة

 توزيع الجامعة العربية المفتوحة
خريطة لتوزيع لمراكز 
 الجامعة العربية المفتوحة

عمل مشروع بحثي لمتعرف عمى  يتعرف عمى الأوضاع الأكاديمية لمجامعات -
 الوضاع الأكاديمية لمجامعات

مطوية توضح الأوضاع 
 الأكاديمية لمجامعات

بحث لمعرفة إمكانية وجدوى  - رف عميويستخدم نظام التعميم عن بعد ويتع -
 وتطبيق نظام التعميم عن بعد

بحوث متميزة وجديد في 
كيفية الاستفادة من التعميم 

 عن بعد
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 أن يتعرف عمى دور التعميم عن بعد ومحو الأمية وتعميم الكبار

عمل بحوث في قطاع محو الأمية 
 وتعميم الكبار عن بعد

برامج مطور في محو 
 الأمية

التعمم عن بعد في محو دور 
 الأمية وتعميم الكبار

برامج مصممة باستخدام 
التعميم عن بعد في المناطق 

النائية داخل محافظة 
 الوادي الجديد لمحو الامية

تحديد مدى الاستفادة من جيود الييئات العالمية في مجال محو 
 الامية

مدى الاستفادة من من جيود 
الييئات العالمية في مجال محو 

 ميةالا

بحوث مطورة لعرض 
مقترحات لاستخدام 

الجيودالييئات العالمية 
المختمفة في مجال محو 

 الامية
 بحث لتطوير برامج محو الامية تطوير برامج محو الامية

دور الجامعات والمعاىد  بحوث قطاع الفئات الخاصةحادى عشر: 
 في تعميم وتأىيل المعاقين

لتلاميذ المدارس الفكرية  التعرف عمي الاحتياجات التربوية –
 بالوادي الجديد .

الجامعات  مشروع بحثي لدور
والمعاىد في تعميم وتأىيل 

 المعاقين.
مشروع بحثي لمعرفة  -

الاحتياجات التربوية 
لتلاميذ المدارس 

 الفكرية.

برامج مطورة في التعميم  -
لذوي الاحتياجات الخاصة 

 والمعاقين.
رؤية مستقبمية  -

ية لتلاميذ للاحتياجات التربو 
المدارس الفكرية بالوادي 

 الجديد.
تطوير ادارات التربية الخاصة في ضوء بعض الاتجاىات العالمية 

 المعاصرة
تقديم تصور مقترح لتطوير 

التربية الخاصة في ضوء الادارات 
بعض الاتجاىات العالمية 

 المعاصرة

نظم إدارية حديثة لأدارات 
التربية الخاصة في ضوء 

العالمية الاتجاىات  
 المعاصرة

 
التعرف عمى الاساليب الحديثة في رعاية الموىوبين في ضوء  -

 التجارب بعض الدول المتقدمة

مشروع بحثي لمتعرف عمى 
الاساليب الحديثة في رعاية 

الموىوبين في ضوء تجارب بعض 
 الدول المتقدمة .

برامج تعميمية متميزة لرعاية 
 الموىبين.

 رئيس القسم                                                                
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 د/ منال موسي سعيدأ.م.                                                                  
 

 
 

 (واستكمال الانشطة ات الخطة)تعديل وفق سنو أولويات الأنشطة لقسم أصول التربية 
 

 الموضوع الترتيب
 إدراج البند فى الخطة الخمسية

2021/
2022 

2022
2023 

2023/
2024 

2024/
2025 

2025/
2026 

1 
التخطيط لأعداد معمم التعميم الثانوي فى ضوع تكنولوجيا 

 المعمومات والاتصالات

     

      المعرفةتطوير التعميم الأساسي في ضوء متطمبات مجتمع  2

3 
 –بعض مشكلات التعميم الثانوى فى الوادى الجديد )الأدمان 

 الأغتراب(دراسة ميدانية-العنف -الدروس الخصوصية

     

4 
دور التعميم الفني في تنمية ثقافة العمل الحر و مواجية مشكمة 

 البطالة بمحافظة الوادى الجديد 

     

5 
يمى لخريجى جامعة أسيوط فى ضوء التخطيط لمتدريب التحو 
 متطمبات سوق العمل

     

6 
التخطيط الأسترتيجى لنشاء أنماط من التعميم  

 الجامعى)المفتوح و الأىمى (فى ضوءخبرات  الدول
     

7 
دور البحث العممىفى مواجية المشكلات المجتمعية و 

 البيئية فى محافظة الوادى الجديد
     

8 
لتعميم الأزىرى فى محافظة الوادى الجديد فى نشر دور ا

 الوعى الدينى ونبذ التطرف و الأرىاب
     

     تطوير تعميم و تاىيل المعاقين فى ضوء بعض  9
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 الأتجاىات العالمية المعاصرة

10 
أثر المتغيرات الثقافية العالمية عمى سياسة التعميم 

 المصرى
     

      فى تنمية المشاركة السياسية لممرأةدور التربية  11
      التربية السكانية بين الواقع و المأمول دراسة ميدانية 12

13 
الأستفادةمن الأساليب التكنولوجية فى تطوير 

 أساليب  التقويم الجامعى
     

      دورالتربوي لمجامعة في التنمية بالوادي الجديد 14

 

 :2026-2021لبحثية لمخطة البحثية التوجيات ا
 إجراء الدراسات المتعمقة بأصول التربية، والمتمثمة في الآتي:

 إجراء دراسات تربوية تيتم بتكوين المعمم. -1
 الأبحاث التي تخدم المجتمع المحمى بالوادي الجديد. -2
 إجراء دراسات تربوية تواكب مستجدات التربية. -3
 بحل المشكلات البحثية التي تظير في المجال التربوي.تناول الموضوعات البحثية المرتبطة  -4

 

 الخطة البحثية التنفيذية:
 . تنظيم وتنسيق الجيود العممية والبحثية بالقسم  -1

 المراجعة الدورية لمخطط البحثية لمقسم بحيث تتماشى مع الخطة البحثية لمجامعة  •
 . م بصفة دوريةالإعلان عن جدول زمنى لممؤتمرات والمقاءات العممية بالقس  •

 . زيادة الدعم المادى والمعنوى لمباحثين  -2
 . عمل اجتماعات دورية مع القيادات لمناقشة مشكلات الباحثين ومحاولة حميا  •

 . زيادة مصادر التمويل الذاتى والخارجى لمبحث العممى -3
ولممساىمة في  الاتصال بالمؤسسات المحمية لمتعريف بنوعية الخدمات التى يمكن أن يقدميا القسم  •
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 . حل تمك المشكلات بطريقة عممية
 . التعاون مع الوحدات ذات الطابع الخاص بالكمية مثل مركز الإرشاد النفسى  •
 . استحداث برامج تعميمية جديدة متميزة لتكون مصدرا من مصادر التمويل  •

 . ربط البحث العممى بقضايا المجتمع -4
شى مع متطمبات المجتمع والبيئة المحيطة من خلال تشخيص وضع الخطة البحثية لمقسم بما يتما  •

 . المشكلات والحاجات المجتمعية
 . بناء شراكة بين القسم ومؤسسات البحث العممى المختمفة عمى المستويات المحمية  -5

 . تكوين شراكة مع مؤسسات الحكومية والخاصة لدعم التنمية الاجتماعية والعممية  •
 . ممة عن البحوث بالقسمبناء قاعدة بيانات كا  -6

الرسائل التى تم تسجيميا  –إنشاء قاعدة بيانات كاممة عن الباحثين تشتمل عمى : السيرة الذاتية   •
 . الأبحاث العممية المنشورة –ومناقشتيا 

 . إعداد الكوادر البحثية وتوفير الفرص لإكسابيم الميارات والخبرات المختمفة  -7
 . ث العممى بالقسمتفعيل لجنة أخلاقيات البح  •
 . تشجيع تبادل الزيارات والميمات العممية القصيرة لمباحثين مع الجامعات العالمية  •
 . استقدام الباحثين المتميزين لعقد ندوات تثقيفية ودورات تدريبية لمباحثين بالقسم  •

 . مىالاستغلال الأمثل لإمكانيات وموارد القسم المبشرية والمادية لأغراض البحث العم -8
 . تطوير برامج التدريب المختمفة من أجل إكسابيم المزيد من الميارات البحثية  •
 . وضع معايير قابمة لمقياس لتقييم الأنشطة البحثية لبحث جدوى استمرارىا من عدمو  •

 .توفير الآليات اللازمة لتحسين الخدمات البحثية المقدمة لطلاب الدراسات العميا بالقسم  -9
 . ميارات الأساسية لطلاب الدراسات العميا عن طريق الدورات التدريبية وورش العملتنمية ال  •
 . متابعة رضا طلاب الدراسات العميا بصفة دورية ومناقشة مشاكميم ومحاولة حميا  •
 . تحديث وتطوير برامج الدراسات العميا دوريا  •

 

 برامج الدراسات العميا بالقسم:
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فيو جزء من من رسالتيا، يتولي وكيل الكمية لمدراسات العميا بالتعاون تيتم الكمية بالبحث العممي 
مع فريق معايير البحث العممي والدراسات العميا بالكمية مسئولية اتأكد من تحقيق معايير الجودة، حيث يعد البحث 

التدريس  العممي محور من محاور تقييم الأداء السنوي لعضو ىيئة التدريس، كما يشجع القسم أعضاء ىيئة
والييئة المعاونة والطلاب عمى إنتاج بحوث تمبي احتياجات سوق العمل وتراعي تطورات العمم، ويتم الاستفادة من 

 .نتائجيا في تطوير وتحديث المقررات الدراسية
قق حيث تتمثل الملام، الرئيسية لبرامج الدراسات العميا لقسم أصول التربية في تحديد خطة البحث العممي بما يح 

رؤية ورسالة وغايات وأىداف الخطة البحثية لمكمية، والفرص والتيديدات وأولويات المشاكل التي يجب أن يوضع 
ليا حمول ومجالات الأبحاث العممية، عمى أن يكون كل ذلك مرتبطا بخطة البحث العممي وببرنامج الدراسات 

 العميا بالجامعة وتسعى لحل المشكلات المجتمعية.
 

 اقع لمبحث التربوي:مراجع ومو 
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العربية  تتعدد مواقع البحث التربوي وخاصة في ظل تكنولوجيا المعمومات والاتصالات من خلال قواعد البيانات
 والجنبية، ولعل أبرزىا:

 إيريك موقع
Available at http://www.eric.ed.gov 

 الخميج لدول لعربيا التربية مكتب 2-
Available at http://www.abegs.org 

 لممعممين المينية الأكاديمية 3-
Available at http://www.academy.moe.gov.eg 
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Available at http://www.uob.edu.bh 
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Available at http://www.iasj.net/iasj 
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Available at http://www.ajess.arabstudiesjournals.com 

 البحثية المواقع
 والتنمية التربوية لمبحوث القومي المركز أبحاث بيانات قاعدة 7-

Available at http://www.ncerd.org/php/myBooks_v2 
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Available at http://www.msr.gov.eg/arabic 
 المصرية المدارس دليل 9-

Available at http:// www.search.moe.gov.eg/search 
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Available at http://www.ssrc.org 
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Available athttp://www.aera.net/Home/tabid/1004 
 .Ericبيانات التربوية القاعدة  -
 .www.ekb.rgبنك المعرفة المصري  -
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